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FORMACIONEN | Una profesién comprometida con la
COACHING expansion del potencial personal,

i organizacional y social, basada en
ONTOLOGICO el Aprendizaje Ontolégico dentro
PROFESIONAL de un Marco Constructivistay una
Perspectiva Sistémica.

FORMARTE COMO COACH TE POSIBILITARA :

e Realizar un proceso de profundo autoconocimiento.

e Transformarte en un observador diferente.

» Disefar y gestionar nuevas posibilidades de accién.

o Comprometerte para el logro de resultados extraordinarios.

 Distinguir hechos de interpretaciones.

» Optimizar tus habilidades de comunicacion y disefiar conversaciones de
posibilidades.

e Promover nuevos espacios de reflexion en la sociedad a partir de una profesion
sustentable.

 Facilitar, generar, integrar y gestionar aprendizajes transformacionales en las
personas y en organizaciones

» Serresponsables de su propia corporalidad y de valorarla como uno de los dominios
primarios de su coherencia personal.

o Ser competentes en el disefo de sus propias emociones y en la asistencia para
gestionar emociones como predisposicion para la accion.

« Identificar posibilidades, hacer pedidos y ofertas efectivas.

» Desarrollar habilidades de liderazgo y trabajo en equipo.

e Mejorar tus vinculos.
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;A QUIEN ESTA

DIRIGIDA?

PERSONAS QUE QUIERAN LIDERAR SU
VIDA.

ESTUDIANTES Y DOCENTES

PROFESIONALES

DEPORTISTAS AMATEUR Y
PROFESIONALES.

PERSONAS INTERESADAS EN SU
PROPIO BIENESTAR, EL DE LOS DEMAS
Y/0 EL DE SU ENTORNO.

DIRECTIVOS Y EJECUTIVOS.
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MODALIDADAD DE APRENDIZAJE

e Dos afnos de duracion. o Practicas profesionales supervisadas.
e Modalidad semi-presencial. e Dindmicas de trabajo en equipo.

» Encuentros semanales. e Biblioteca virtual.

« Dos encuentros globales anuales. e« Actividades de aprendizaje.

e Masterclass mensuales. e Campus Virtual

e Acompanamiento continuo. e Conversaciones de coaching con

profesionales.

.
OBJETIVOS

PRIMER ANO SEGUNDO ANO

En esta primera etapa el objetivo sera Te entrenaras en desarrollar las competencias
que a través de las diferentes que establece la asociacion que nos avala
distinciones del coaching ontoldgico (AACOP). Se brindaran clases tedricas,
incorpores habilidades emocionales, practicas profesionales supervisadas,
linguisticas y corporales para tu proyectos sociales y actividades que los
desarrollo personal aplicandolas a tu estudiantes deberan realizar para alcanzar su
vida diaria. certificacion.
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CONTENIDOS

1 INTRODUCCION AL 2 COMPETENCIAS
COACHING ONTOLOGICO CONVERSACIONALES
e ;Qué es el coaching ontoldgico? e Los compromisos conversacionales. El
e El coaching ontoldgico constructivista efecto de las conversaciones que
y sistémico. callamos.
e Los tres niveles de aprendizaje. e El disefio de conversaciones efectivas.
e El Modelo Osar. e La escalera de inferencias.
e El poder generativo del lenguaje. e Las conversaciones publicas y privadas.
e Los actos linguisticos y su Columna lzquierda. Procesamiento de la
compromiso social. columna izquierda.
e Los juicios, el poder de las e E|l feedback como herramienta para la
interpretaciones. coordinacion de acciones y generacion
e El modelo de la “Victima” y el modelo de futuro.
del “Protagonista”. e |La estructura de una conversaciéon de
e El Escuchar, el lado oculto del feedback efectivo
lenguaje
03 VALORACION Y GESTION O3 VALORACION Y GESTION
EMOCIONAL EMOCIONAL
e /Qué son las emociones? Las e Aprendizaje. Niveles de aprendizaje.
emociones y las acciones. Enemigos del aprendizaje.
Introduccion a la inteligencia Aprendiendo a aprender.
emocional. e Los modelos de aprendizajes.
e Las competencias emocionales. Las e Tipos de conocimiento.
diferencias entre las emociones y e Ceguera cognitiva.
estados de animo. e Conocimiento vs. Sabiduria

e El perddn.
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05 VISION 06 PILARES

EPISTEMOLOGICOS

e ;Como declarar una visién de manera e Bases filoso6ficas de la Ontologia del
efectiva? Lenguaje.

e Medir logros. e Modelo de las 7CCOP.

e Gestion del tiempo vs. Gestion personal. e Disefio Ontolégico. Etica del Coach.

e Declaracién de objetivos.
e Generacidén de autoconfianza a partir de

resultados.

07 PRACTICAS PROFESIONALES

e Audiencias supervisadas de Coaching
Ontologico.

e Practicas supervisadas de conversaciones de
Coaching Ontolégico.

e Presentacion de Tesina Final.

CONTAMOS CON AVALES QUE BRINDARAN UN AMPLIO RECONOCIMIENTO NACIONAL E
INTERNACIONAL A TU CERTIFICACION COMO COACH PROFESIONAL

AA'® PROGRAMA DE
(COP), FORMACION AVALADO
COPJ
.. ‘.@INTERNACIONAL
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TITULO
OTORGADO

COACH ONTOLOGICO

PROFESIONAL

Aprobaran la cursada los alumnos que tengan un 80%
de asistencia a las clases y aprueben su trabajo de
tesina final y estén con el pago de la formacion al dia.
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i QUIENES SOMOS?

Somos un equipo comprometido con el
desarrollo y el crecimiento de las personas.
Creemos que somos parte de varios sistemasy
qgue el funcionamiento de estos depende
exclusivamente de nuestras acciones.
Confiamos en generar espacios en donde las
personas puedan desarrollarse y lograr dar su
maximo potencial en los ambitos que asi lo
decidan.
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Centro de Desarrollo

Nuestro programa de estudio esta disefiado para permitir a todo aquel que lo
atraviesa la posibilidad de:

e Transformarse en observadores diferentes de los fendmenos humanos para
disenar y gestionar nuevas posibilidades de accion y resultados
extraordinarios.

e Ser capaces de distinguir los hechos de las interpretaciones para poder
generar nuevos objetivos y comprometerse con el logro de los mismos.

e Promover nuevos espacios de reflexién en toda escala de la sociedad a
partir de una profesion sustentable.
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DIRECTORES

EMILIANO PARDO
GUENZATTI

Master Coach Ontolégico

Profesional (AACOP - FICOP)

Direccién de perfeccionamiento y desarrollo profesional
AACOP.

Postitulo en Neurociencias para Coaches Ontoldgicos.

Orador en congresos y simposios nacionales e internacionales.

Trainer en PNL (IANPL - Red Latinoamericana de PNL).
Facilitador en entrenamientos y cursos de PNL para coaches y
especialistas en conversaciones. Autor de multiples articulos
de la disciplina y co-autor del libro Coacheando Filésofos.

LIONEL HORACIO
MORANA

Coach Ontoldégico Profesional

Especialista en Organizaciones y cambio cultural.
Emprendedor.

Desarrollador de lideres

Facilitador de entrenamientos de liderazgo.
Director e punto de inflexién, consultora
organizacional.

Co-autor el libro Coacheando Fildsofo.

iNUESTRO EQUIPO DOCENTE!

Junto con los directores, vas a contar con un amplio equipo docente, todos profesionales del Coaching
Ontoldgico que te acompanaran en las clases, con las actividades de aprendizaje, en conversaciones
de coaching ontolégico 1 a 1y en las practicas supervisadas. Conocé mas de ellos en nuestro sitio

web. EQUIPO CDH
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https://cdh.com.ar/equipo-cdh/

CURSADA

e Primer afio virtual de Marzo a Diciembre(online, en vivo via zoom):
3hs por semana.

e 2 encuentros globales al afio de 8hs. de duracion.

e Practicas profesionales supervisadas durante la cursada.

e Acceso al campus virtual. Actividades de aprendizaje

e 10 conversaciones anuales incluidas

» Masterclass mensuales-
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INVERSION

$160.000

Matricula: $15000
PRECIO PROMOCIONAL:

DICIEMBRE 2022 : $140.000

iFINAL POR ANO A PRECIO CONGELADO POR 2 ANOS!
0
12 CUOTAS FIJAS MENSUALES DE $15000 (+
MATRICULA)
o 13 CUOTAS DE $12500
(Todos los medios de pago).

EXTERIOR DE ARGENTINA: USD 1500

Medio de pago: PAYPAL

QUIERO
INSCRIBIRME
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdCu3UxT01JXi5dr6k6oihW6dUn-I8c1KR5YzMkBZUGNrgt2w/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdCu3UxT01JXi5dr6k6oihW6dUn-I8c1KR5YzMkBZUGNrgt2w/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdCu3UxT01JXi5dr6k6oihW6dUn-I8c1KR5YzMkBZUGNrgt2w/viewform?usp=sf_link
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https://www.youtube.com/channel/UCl9mqxflLTp7c_vIBHTFrBw/featured
https://www.facebook.com/cdhcomunidad
https://www.instagram.com/comunidadcdh
https://www.linkedin.com/company/centrodedesarrollohumano

